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COMUNE DI LICODIA EUBEA

(Cirtd Metropolitana di Catania)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N.2X%.. del Reg. data (707000

OGGETTO: Assunzione di personale straordinario da assegnare al Cantieri scuola per disoccupati,
DIRETTORE DEI LAVORI, ISTRUTTORE DEL CANTIERE E OPERAIO QUALIFICATO "MURATORE" ai
sensi dell'Art. 15, coma 11 della L. R. 17 marzo 2016 n. 3. - Atto di indirizzo.=

L'anno duemiladiciannove, il giorno ¥ .4hs3e {(0 del mese di .. 3. COTE 2k alle ore? S 40, sege.,

nzli’aula delle adunanzs, convocata dal Sindaco, si & riunita la Giunta Municipale con I'intervento dei Sigg.

P A
1. VERGA GIOVANNI 5| Sindaco
2. RANDONE SANTO Ca O Vice Sindaco
3. GALOFARORITA £d L Assessore
4. TRIPICIANO DARIO i (] Assessore

|
| > [

Aszsiste 1] Segretaric Conmmale Dott. Vincenzon Chiarenza. 11 Sindaco, constatato il numero legale degli intervenut,
dichiara aperta la riunione ¢ 1i invita a deliberare sull’oggetto sopraindicato,

TOTALE

LA GIUNTA MUNICIPALE

Vista la proposta di deliberazione entro riportata;

Visti 1 pareri espressi ai sensi dell’art, 1, ¢. 1, lett. i), punto 01, della LR, o 43/19%1, di recepimento della L. n. 14290 e
successive modificazioni;

Con voli unanimi favorevoli,

DELIBERA
/EH di approvare la entro riportata proposta di deliberazione, con le seguenti: (1)
U aggiunte/integrazioni (1) ......ooovienem i i R /.f ................................................................
O modifiche/sostituzioni (1) ..o ,f ..............................................................................
.............................................. M‘m?—‘l—“—l

Ol con separzta unanime votazione; potendo derivare all’Ente darmo mel ritardo della relativa esecuzione, stante
P'urgenza, dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 16 della L.R. n. 44/91.(1)
' con separata unanime votarione, dichiarare la presente Immediatamente escutiva, ai sensi dell’art 12, comma 2° della

LR 4491, (1) .
VORI
: o
1, | rta g |asiarrezione al presente atte non sis afflancata

|

\ai? A/

i1} Segnars con X ie parti deliberate & depennare le parti non deli
M_B. Il presents verbale deve ritenersi manemesso sllomuando 'ak
dal'apprevazions del Sagretario verbalizzante,




PROPOSTA DI DELIBERAZIONE
OGGETTO: Assunzione di personale straordinario da assegnare ai Cantieri scuola per disoccupati,
DIRETTORE DEI LAVORI, ISTRUTTORE DEL CANTIERE E OPERAIO QUALIFICATO "MURATORE" ai
sensi dell'Art, 15, coma 11 della L. R. 17 marzo 2016 n. 3. - Atto di indirizzo.=
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V1510 il Decreto del Dirigente Generale dell’ Assessorato Regionale al Lavoro o, 2465 del 3 1/07/2019, trasmesso
con nota n. 49146 del 19/09/2019, pervenuto tramite PEC in data 20/09/2019 e assunto in questo protocollo al n, 4444 del
23/05/2019 con il quale si istituisce i finanzia il Cantiers di lavoro per n. 15 lavoratori "Completamento della sede
stradale di Largo Firenze e zone limitrofe mediante realizzazione di marciapiedi e parte della pavimentazione”:

Viste le linee guida dell'avviso 2/2018 per la nomina del Direttore e dell'lstruttore del Cantiere e che pertanto s
deve procedere alla formazione di una graduatoria per lassunzione di n. | Direttore dei lavor, di n. 1 lstruttore di
Cantiere:

Visto che necessita, oltre al personale che sard individuato dal centro dellTmpiege competente, un operaio
qualificato ( muratore), da destinare al predetto Cantiere scuola per disoccupat;

Yisto che l'art. 50 del CCNL Funzioni Locali del 21/05/2018;

Visto l'art. 19 del D Lgd 81/2015 e ss.mm ;

Considerato che il suddetto art. 50 del CCNL 21/05/2018, al comma 5, prevede che gli enti disciplining, con atti
previsti dai rispettivi ordinamenti. nel rispetto dei principi di cui allArt. 35 del D. LGS n. 165/2001, le procedure selettive
per lassunzions di personale con contratto di lavoro a tempo determinato, temuto conto della programmazione dei
tabbisogni del personale di cui all'Art. 6 del D. Lgs o 165/2001;

Vista la L. R. 5 novembre 2004, n. 15 ed in particolare 'art. 49, il quale ha disposto l'abrogazione dell'art. 2 della
L.R. 21/07/1979, 0. 175, ed ha altresi introdotto una nuova diseiplina per il reperimento di lavoratori da assumere a tempo
determinato per far fronte ad esigenze immediate & straordinarie, prevedendo per i Comuni la possibilita di indire apposite
procedure sclettive, in assenza delle graduatorie previste dal comma 2 dello stesso art. 49, senza obbligo di nvolgersi agh
ex Uffiel di Collocamento, ora denominati "centri di impiega”;

Visto Il D.P.R.S. del 05/04/2005 che, per la formazione delle graduatorie di merito nei concorsi per titoli di cui
alla citata legge n. 15/2004, a stabilito i criteri e gli elementi di valutazione dei titoli di studio, dei titoli formativi e dei
servizi prestati in Enti Pubblic, con pumteggi massimi altribuibili pari, rispettivaments, al 20 %, al 30 % ed al 50 % del
totale:

Visto l'art. 8 del vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici ¢ dei Servizi, sulle modalita di accesso
allimpiego e di copertura dei posti vacanti

Visto l'art. 50 del Regolamento per la procedura concorsuale, che prevede, in riferimento ad esigenze
temporanee o stagionali ovvero non differibili per urgenza, di avvalersi delle forme flessibili di assunzione e di impiego
previste dall'ordinamento vigente, in particolare dei contratt] a tempo determinati;

Visto it T. U. delle leggi sull'ordinamento degli enti locali, approvato con D. Lgs. 18/08/2000, n. 267;

Visto I'O.R.EE.LL nella Regione Siciliana;

FROFONE

L. Approvare gli schemi di bando, allegato "A" & "B" che del presents atto sono parte integrante, relativi al reperimento
rispettivamente di n. | Direttors dei laverl & di n. 1 Istruttors di Cantiers:

2. Approvare lo schema "C" che del presente afto sono parte integranie e sostanziale, di selezione pubblica per la
formazione, ai sensi dell'art. 49 della Legpe regionale 5/11/2004, n. 15 di una graduatoria, con validita triemmale, per
il reperimento di personale da assumere a tempo determinato, di categoria B con il profilo professionale di "operatore
qualificato muratore, da assegnare all'Area tecnica per essers adibito a lavori i cui progetti sono stati approvati con
deliberazione di G. M. n.33 del 24/04/2019;

3. Dare atto che le superior assunzioni saranno subordinate ai limiti delle leggi di finanza pubhblica, previo accertamento
regionale,



Proposta di Deliberazione n. X5, ... del .. 2F:CF CerF

Parcre in ordine alla regolarita tecnica: Favorevale/Co

Parere in ordine alla regolariti contahile: Favorevole/C.




Schema di bando allegato "A"

COMUNE DI LICODIA EUBEA

AREA METROPOLITANA DELLA CITTA' DI CATANTA

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA DEL PERSONALE DI N. 1
DIRETTORE NEI CANTIERI REGIONALI DI LAVORO

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Visto il Decreto dell'Assessorato al Lavoro n. 49146 del 31/07/2019 che istituisce e finanzia il
cantiere di lavoro per disoccupati "Completamento della sede stradale di Largo Firenze e zone
limitrofe":

In ottemperanza all'avviso 2/2108:

E' indetta una selezione pubblica per la nomina di n. 1 DIRETTORE DEI LAVORI per il predetto
cantiere regionale,

Possono partecipare alla selezione i soggetti che abbiano il seguente necessario requisito:

* Lliscrizione all' Albo Unico Regionale dei Direttori dei Lavori nei Cantieri istituito presso

I'Assessorato delle infrastrutture e della Mobilita - Dipartimento Regionale Tecnico.

Per partecipare alla selezione gli aspiranti dovranno produrre domanda in carta semplice rivolta
al Comune di Licodia Eubea, entro le ore 12 del 30° giorno dalla data di pubblicazione dell'avviso
di selezione all'Albo Pretorio del Comune di Licodia Eubea e potra essere inviata per posta, a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, ovvero consegnata a mano al Comune di Licodia
Eubea. Il termine per presentare la domanda, ove ricada in giorno di sabato o festivo, sara
prorogato di diritto al primo giorno successivo non festivo.

Saranno ammessi alla selezione anche gli aspiranti le cui domande dovessero pervenire
successivamente al termine sopra indicato, purché risultino spedite entro la data di scadenza del
bando di selezione. Della data di spedizione fara fede il timbro postale

Per l'ammissione alla suddetta selezione sono richiesti i seguenti requisiti:



1. liscrizione allAlbo Unico Regionale dei Direttori dei Lavori nei Cantieri istituito presso

I'Assessorato delle infrastrutture e della Mobilita - Dipartimento Regionale Tecnico.

2. la cittadinanza italiana o di uno degli Stati dell'Unione Europea;

3. il godimento dei diritti civili e palitici;

4. Non aver riportato condanne penali che escludano dall'elettorato attive o passivo e di non

essere stato destituito dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione

5. Mon trovarsi in alcuna delle condizioni previste dallArt. 10 della =Legge 575/1965 e ss.

mm. ii. (hormativa antimafia) e che non sussistano a propric carico procedure in corsa,

dirette o indirette, per l'applicazione di una delle misure di prevenzione della criminalita di
cui alla Legge 1423/1956;
6. non essere stato destituito o dispensato da un impiego presso la pubblica

amministrazione.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal

bando di selezione per la presentazione della domanda di ammissione e l'accertamento della

mancanza di uno dei requisiti prescritti comporta 'esclusione della selezione.

Nella domanda di partecipazione gli aspiranti sotto la propria responsabilita dovranno

dichiarare:

cognome e nome, luogo e data di nascita e codice fiscale;

la residenza;

il possesso della cittadinanza italiana o di una degli Stati dell'Unione Europea;
liscrizione all'Albo Unico Regionale dei Direttori di Cantieri ;

il comune ove si & iscritti nelle liste elettorali ovvero | motivi della non iscrizione o
cancellazione dalle liste medesime,

di non aver riportato condanne penali, in ordine alle quali rimane inibito l'accesso al
pubblico impiego, owvero le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali
procedimenti penali in corso,

Non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall'Art. 10 della >Legge 575/1965 e ss.
mm. ii. (normativa antimafia) e che non sussistano a proprio carico procedure in corso,
dirette o indirette, per I'applicazione di una delle misure di prevenzione della criminalita
di cui alla Legge 1423/1956;

di avere i requisiti necessari per partecipare alla selezione per la qualifica di
DIRETTCORE DI CANTIERE

di autorizzare la trattazione dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196;

di essere libero da rapporto subordinato e di essere libero professionista;

il domicilio presso il quale dovranno essere inviate eventuali comunicazioni inerenti la

selezione ed il recapito telefonico;



+ i titoli culturali e professionisti ritenuti utili ai fine della formulazione della graduatoria di
merito, secondo il D.P.R.S. 05/04/2005.

La nomina del Direttore dei Lavori nei Cantieri & di competenza di questo Ente Gestore che
sceglie i nominativi tra quelli Iscritti all'’Albo Regionale Unico e ritenuti idonei per esperienze
pregresse nel campo dei cantieri di lavoro o con riferimento ala residenza- O per la conoscenza
delle realtd locali o di quanto altro ritenuto prevalente nella individuazione dei tecnici cui conferire
lincarico.

L'incarico di Direttore dei Lavori nei Cantieri pud essere conferito esclusivamente a tecnici liberi
da rapporto subardinato e liberi professionisti.

| Direttori del lavoro nei Cantieri dovranno rispettare lo stesso DrElﬂ'G- di lavoro, in cantiere,
osservato dagli operai.

Sara conferita priorita ai candidati che vantano il requisito della minore distanza tra il luogo di
svolgimento dell'attivita e la propria residenza

In caso di parita il punteggio avra precedenza il concorrente pil giovane di eta.
| requisiti richiesti dovranno essere posseduti alla data di scadenza della presentazione delle
domande di partecipazione,

ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE
Comporteranno esclusione dalla selezione:

1) il difetto dei requisiti richiesti;

2) l'omissione o l'incompletezza delle generalita e delle dichiarazioni richieste;

3} Il mancato rispetto dei termini di scadenza per la presentazione della richiesta:
4} La generica dichiarazione di essere in possesso di tutti | requisiti previsti.

L'istanza presentata avra validita esclusivamente per I'affidamento delle prestazioni indicate nel
presente avviso,

Il eoncorrente nominato per 'assunzione sara invitato con lettera di nomina a presentare nel
termine assegnato i documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e speciali richiesti dal
presente avviso o titoli che concorrono alla formazione della graduatoria.

Il Direttore dei lavori nei Cantiere viene assunto con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato esclusivamente nel cantiere finanziato al Comune di Licodia Eubea dall'Assessorato
della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro della regione Siciliana e con trattamento
economico previsto dal Decreto Istitutivo del cantiere.

Tutte le informazioni e i dati personali dell'aspirante verranno utilizzati al solo scopo delle
operazioni di nomina di Direttore di Cantiere.

IL RESPONSABILE UNICO
DEL PROCEDIMENTO

Led
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Sochema di bando allegato "B
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COMUNE DI LICODIA EUBEA

AREA METROPOLITANA DELLA CITTA' DI CATANIA

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA DEL PERSONALE DI N. 1
ISTRUTTORE NEI CANTIERI REGIONALI DI LAVORO

in esecuzions alla de!il::-erazioné di G.M. n%ﬁ del iﬂaf@;i’

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Visto il Decreto dell'Assessorato al Lavoro n, 49146 del 31/07/2019 che istituisce e finanzia il
cantiere di lavora per disoccupati "Completamento della sede stradale di Largo Firenze e zZone
fimitrofe”;

In ottemperanza all'avviso 2/2108;

E' indetta una selezione pubblica per la nomina di n. 1 ISTRUTTORE per il predetto cantiere
regionale.

Possono partecipare alla selezione i soggetti che abbiano il seguente necessario reguisito,

« Liscrizione all' Albo degli Istruttori tenuto dai Servizi Centri per ['lmpiego.

Per partecipare alla selezione gli aspiranti dovranno produrre domanda in carta semplice rivolta
al Comune di Licodia Eubea, entro le ore 12 del 30° giorno dalla data di pubblicazione dell'avviso
di selezione all'Albo Pretorio del Comune di Licodia Eubea e potra essere inviata per posta, a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, ovvero consegnata a mano al Comune di Licodia
Eubea. Il termine per presentare la domanda, ove ricada in giorno di sabato o festivo, sara
prorogato di diritto al primo giorne successivo non festivo.

Saranno ammessi alla selezione anche gli aspiranti le cui domande dovessero pervenire
successivamente al termine sopra indicato, purché risultino spedite entro |a data di scadenza del
bando di selezione. Della data di spedizione fara fede il timbro postale

Per lammissione alla suddetta selezione sono richiesti | seguenti requisiti:

1. liscrizione all'Albo degli Istruttori di Cantieri di Lavoro;



2. la cittadinanza italiana o di uno degli Stati dell'Unione Europes;

3. il godimenta dei diritti civili e politici;

4. Mon aver riportato condanne penali che escludanc dall'elettorato attive o passivo e di non

essere stato destituito dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione

. MNon trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall'Art. 10 della =Legge 575/1965 & ss.

mm. ii. (normativa antimafia) e che non sussistanc a propric carico procedure in corso,

dirette o indirette, per I'applicazione di una delle misure di prevenzione della criminalita di
cui alla Legge 1423/1956;

6. non essere stato destituito o dispensato da un impiego pressc la pubblica

amministrazione.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal

bando di selezione per la presentazione della domanda di ammissione e l'accertamento della

mancanza di unc dei requisiti prescritti comporta 'esclusione della selezione.

Mella domanda di partecipazione gli aspiranti sotto la propria responsabilita dovranno

dichiarare:

-

-

cognome & nome, luogo e data di nascita e codice fiscale;

la residenza;

il possesso della cittadinanza italiana o di una degli Stati dell'Unione Europea:;
l'iscrizione alllAlbo degli Istruttori di Cantieri di Lavora,

il comune ove si & iscriti nelle liste elettorali ovvero | motivi della non iscrizione o
cancellazione dalle liste medesime;

di non aver riportato condanne penali, in ordine alle quali rimane inibito |'accesso al
pubblico impiego, ovvero le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali
procedimenti penali in corso,

Mon trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall'Art. 10 della =Legge 575/1965 e ss.
mm. ii. (normativa antimafia) e che non sussistanc a proprio carico procedure in corso,
dirette o indirette, per I'applicazione di una delle misure di prevenzione della criminalita
di cui alla Legge 1423/1956;

di avere i requisiti necessari per partecipare alla selezione per la qualifica di
ISTRUTTORE DI CANTIERE

di autorizzare |a trattazione dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196;

di essere libero da rapporto subordinato e di essere libero professionista;

il domicilio presso il quale dovranno essere inviate eventuali comunicazioni inerenti |a
selezione ed il recapito telefonico;

i titoli culturali e professionisti ritenuti utili ai fine della formulazione della graduatoria di

merito, secondo il D.P.R.3. 05/04/2005.

(2]



La nomina dell'lstruttore dei Cantieri & di competenza di questo Ente Gestore che sceglie |
nominativi tra quelli Iscritti all'Albo Provinciale e ritenuti idonei per esperienze pregresse nel campo
dei cantieri di lavoro o con riferimento ala residenza o per la conoscenza delle realta locali o di
quanto altro ritenuto prevalente nella individuazione dei tecnici cui conferire lincarico. L'Ufficio
Provinciale del lavoro, accertata |la regolarita dell'iscrizione del designato ratifica la nomina.

L'incarico di Istruttore dei Cantieri pud essere conferito esclusivamente a tecnici liberi da
rapporto subordinato e liberi professionisti.

Gli Istruttori dei Cantieri dovranno rispettare |o stesso orario di lavoro, in cantiere, osservato
dagli operai,

Sara conferita priorita ai candidati che vantano il requisito della minore distanza tra il luogo di
svolgimento dell'attivita e la propria residenza ;

In caso di parita il punteggio avra precedenza il concorrente pid giovane di eta.
| requisiti richiesti dovranno essere posseduti alla data di scadenza della presentazione delle
domande di partecipazione,

ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE
Comporteranno esclusione dalla selezione:

1) il difetto dei requisiti richiesti;

2} I'omissione o l'incompletezza delle generalita e delle dichiarazioni richieste;

3) Il mancato rispetto dei termini di scadenza per la presentazione della richiesta;
4} La generica dichiarazione di essere in possesso di tutti | requisiti previsti.

L'istanza presentata avra validita esclusivamente per I'affidamento delle prestazioni indicate nel
presente avviso;

Il concorrente nominato per 'assunzione sara invitato con lettera di nomina a presentare nel
termine assegnato i documenti comprovanti il possesso dei requisiti generali e speciali richiesti dal
presente avviso o titoli che concorrono alla formazione della graduatoria.

L'lstruttore di Cantiere viene assunto con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato
esclusivamente nel cantiere finanziato al Comune di Licodia Eubea dallAssessorato della
Famiglia, delle Politiche Scociali e del Lavoro della regione Siciliana € con trattamento economico
previsto dal Decreto Istitutivo del cantiere.

Tutte le informazioni & i dati personali dell'aspirante verranno utilizzati al solo scopo delle

operazioni di nomina di Istruttore di Cantiere.

IL RESPONSAEILE UNICO
DEL PROCEDIMENTO

Led
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Schema di bando allegato "C"

COMUNE DI LICODIA EUBEA

Area Metropolitana della Citta di Catania

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA, PER SOLI TITOLI, PER ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO DI PERSONALE "OPERAIO QUALIFICATO MURATORE",
CATEGORIA "B"

in esecuzione alla deliberazione di G, M. 11..15. del -:2-"("‘}11){/)* f
SI RENDE NOTO

Che & indetta una selezione pubblica, ai sensi dell'Art. 4%, comma 4, della L. R. n. 15 del
57112004, per meriti e titoli, per l'assunzione a tempo determinato nel triennio, di
personale operaio con il profile professionale di "operaio qualificato muratore” categoria
‘B, del wigente C.C.N.L. 2016/2018, da destinare al cantiere scuocla per disoccupati,
istituito ai sensi dell'Art. 15, comma 2 della Legge Regionale 18/03/2016, n. 3.

Al suddetto profilo professionale é attribuito 1l trattamento economico della posizions "B17,
ai sensi del vigente contratta collettivo nazionale del lavorn del Comparte "Funzioni Locali”,
oltre eventuale altre indennithd spettanti per legge o l'asscgno per il nucleo familiare se
dovuto.

Per partecipare alla selezione gli aspiranti dovranno produrre domanda in carta semplice
rivodta al Comune di Licodia Eubea, entro le ore 12 del 30° giorno dalla data i
pubblicazione dellavviso di selezione all Albo Pretorio del Comune di Licodia Eubea e potra
essere iNviata per posta, a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, ovvero consegnata
a mano al Comune di Licodia Eubea, 1l termine per presentare la domanda, ove ricada in
giorno di sabato o festivo, sara prorogato di diritto al primo giorno successivo non festivo.

I'Amministrazione hon assume alcuna respomsabilita per eventuali disguidi o ritardi di
partecipazione impuiabili a fatto di terzi, compresi gli addetti al servizio postale, al caso
fortuito o forza maggiore.

Saranno ammessi alla selezione anche gli aspiranti le cul domande dovessero pervenire
successivamente al termine sopra indicato, purché risultino spedite entro la data di
scadenza del bando di selezione. Della data di spedizione fara fede il timbro postale.

Per lammissione alla suddetts selezione sono richiesti 1 seguenti requisiti:
1. Il possesso del titolo di studio della scuola dell'obbligo;

2. la qualifica di muratore;

3. Tela non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 65;

4. la cittadinanza italiana o di uno degli Stati dell’'Unione Buropea;

5. il godimento dei diritti civili e politic;

6. lidoneita psicofisica all'impiego ed immunita da difetti o imperfezionl che possano

influire sul rendimento in servizio,
limmunitd da condanne penali in ordine alle quali rimanga inibito l'accesso al
Inpegn;
% non essere stato destituite o dispensato da un impiego presso la pubblica
amministrazione,
[ suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine srabilito
dal hando di selezione per la presentazione della domanda i ammissione €

=1



laccertamento della mancanza di une dei requisiti prescritti comporia l'esclusione della
selexione.

Nella domanda di partecipazione gli aspiranti sotto la propria responsabilita dovranno
dichiarare:

« cognome e nome, luogo e data di nascita,

+ il possesso della cittadinanza italiana o di una degli Stati dell'Unione Europea;

s il possesso della qualifica di muratore;

¢ il comune ove si @ iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione
o cancellazione dalle liste medesime;

« di non aver riportato condanne penali, in ordine alle quali rimane inibito
l'aceesso al pubblico impiego, ovvero le eventuali condanne penali riportate e gli
eventuali procedimenti penali in corso,

s il titolo di studio posseduto e richiesto per l'ammissione,

+ i accettare incondizionatamente le norme del presente bando;

e di essere in possesso dellidoneitd psicofisica al servizio continualivo ed
incondizionato relativa alla figura professionale da ricoprire; .

e il domicilio presso il quale dovranno essere inviale eventuali comunicazioni
inerenti la selezione ed il recapito telefonico;

« i titoli culturali e professionisti ritenutd utili ai fine della formulazione della
graduatoria di merito, seconde il D.P.RE.5. 05/04/2005.

La dichiarazione relativa ai titoli posseduti deve comprendere, ai fini della valutazione,
tutti gli element indispensabili riportati nel titolo originale e tutti gli element che
consentano latiribuziene del punteggio.

Per i soli servizi prestati presso questo Ente, il candidato pud fare riferimento ai rapporti
di lavoro instaurati e 1'Ufficio del Personale provvederd autonomamente a gquantificare 1
periodi lavorativi ai fini della valutazione.

Per la determinazione dei titoli e dei relativi puntegzi, ai fini della formazione della
sraduatoria si applicano i eriteri contenuti nel Decreto Presidenziale del 05,/04 /2005,
pubhblicato nella G.U.R.3. del 29/05/2005, parte |, n. 18, vale a dire:

¥ ltolo di studio;

v vorsi di formazione professionale, Telativi alla qualifica richiesta dal bando, con
atiestato di superamento di esami finali, organizzati da Enti dello Stato, della
regione o legalmente riconosciuti e di durata non inferiore a tre mesi;

v servizi prestati presso enti pubblici, per periedi non inferionl a tre mesi [&
equiparalo il sevizio militare di leva).

Il possesso dei titoli che sono utili per la formazione della graduatoria va riferito alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di selezione.

La graduatoria finale sara formulata dando la precedenza ai residenti nel Comune di
Licodia Eubea e secondo lordine dei punteggi riportati complessivamente dai candidati,
previo accertamento delle conformita delle domande e del requisiti dei candidati alle
prescrizioni del presente bando. La stessa sara successivamente approvata dal
Responsabile dell'Area Affari Generali ¢ avra durata Iriennale,

In tutti i casi di assunzioni a tempo determinato per esigenze straordinarie e, in
generale, quando per brevitda del rapporio a termine non sia possibile applicare il
suddetto disposto, il contratto & stipulato con riserva di acquisizione dei documenti
preseritti dalla normativa vigente. Nel caso che il dipendente non li presenti nel termine
prescritto o che non risulti in possesso del requisiti previsti per l'assunzione, il rapporto
¢ risolto con effetto immediato, salva l'applicazione dell'art. 2126 del codice civile.

Al verificarsi delle esizenze dell Ente che legittimano la stipula del contratto di lavoro
a tempo determinato si provvederd all'assunzione dei candidati inseriti nella graduatoria
di merito.



Il rapporte di laveore a tempo determinato resta disciplinato dallart. 50 del CONL
21/05/2018, i1 quale prevede che gli enti popssono stipulare contratti individuali per
l'assunzione di personale con contratto di lavoro a tempo determinato, per la durata massima
di 36 mesi, nel rispetto dell'Art. 36 del D. Lgs n. 16572001 e, in fquante compatibili, degli artl.
19 e seguenti del D, Lgs n. 81/ 2015, nonché dei vincoli finanziari previsti dalle vigenti
disposizioni di legge in materia, per progetti finanziati con fondi UE, statali, regionali o privati.

Per quanto non previsto dal presente bando trovano applicazione le disposizioni della legpe
regionale 5/11/1979, n. 175 ed in particolare Tart. 49, il quale ha disposto l'abrogazione
dell’arl. 2 della LE. 21 JOTAI979, n. 175 ed ha altresi introdotio una nuova disciplina per il
reperimento di lavoratori da assumere a tempo determinato per far fronte ad esigenze
immediate ¢ straordinarie prevedendo per | comuni la possibilita di indire apposite procedure
selettive in assenza di graduatorie previste dal comma 2 dello stesso art. 49, senza obbligo di
rivolgersi agli ex uffici di collocamento ora denominati "centri di impiega".

2i s presente che Lutte le informazioni ¢ 1 dati personali dell'aspirante al concorso verranno
utilizzati al solo scopo dell'espletamento di tutte le operazioni concorsuali nel rispetto ed in
conformita a quanto stabilito dal D. Lgs n. 196/ 2003 e successive modifiche,

Per eventuali informazioni e chiarimenti gli interessati possono rivolgersi all'Ufficio Personale
dell'Ente. Il presente bando di selezione sarda pubblicato allAlbe Pretorio, nel sito web
istituzionale del Comune di Licodia FEubea, Al fine di dare la massima pubblicita all'iniziativa
pubblicare i bandi e gli schemi di domanda sul sito istituzionale del Comune:
www.comue licodiaeubea.ct.it alla pagina amministrazione trasparente/ bandi di concorso.

IL RESPONSABILE UNICO
DEL PROCEDIMENTO



ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA,

Ad sensi dellPart, 13 della LR, o, 4419971 si attestz la copertura fingnziaria come seguc:
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IL SEGRETARIO COMUNALE

La presente defiberazione & stata trasmessa per Pescouzions all’allicio e COLPIOL ML ceerneraes

La presente deliberacione & stala lmsmessa per I’ esecuzione all'ufficio 47 ragioneria con prot o, e 881

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO 2 SEGRETERIA

Il presenteatto, 2 norma dell®are. 32 della leggs 18 Giugao 2009 n. 69 & stale pubblicate all’ Albo informatico di questo Comune al n.
4 ,-"'r del registro in dats '?IJ_U:JIE_L{:’.U 1.
2 11. MESSO COMUNALE

20 IL MESSO NOTIFICATORE
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e " Carmelina Bagiieri
CERTIFICATO O PUBBLICAZIONE

I sottescritto Segretario certifica, su conforme attestazione del Messo Comunale e del Responsabile del servizio protocollo, che la

presente deliberazions & stara pubblicata all” ATko informatico di questo Comune dal 8l i

a norma dell’ars. 32 della legge 18 Gilugno 2009 n. 69 e che conto la stessy — non — sono stati presentati reclami,
IL SEGRETARIOD COMUNALE




